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RESOLUCION ESPE-CP-RES-2017-124

Referencia: Acta No. ESPE-CP-CSE-2017-009, sesion de 14 de julio de 2017

El Consejo de Posgrado, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE, en
uso de los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 39 del Estatuto de la
Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “Art.
350.- [Finalidad del Sistema de Educacion Superior].- El Sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacion,
promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion
de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del
régimen de desarrollo.”

Que, los literales a, b y ¢ del articulo 5 de la Ley Organica de Educacion
Superior (LOES), sefialan, como derechos de las y los estudiantes los
siguientes: “(...) a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin
discriminaciéon conforme sus méritos académicos; b) Acceder a una educacion
superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera académica ylo
profesional en igualdad de oportunidades; c) Contar y acceder a los medios y
recursos adecuados para su formacion superior; garantizados por la
Constitucion (...)", en concordancia con el articulo 134 del Reglamento Interno
de Régimen Académico y de Estudiantes de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE.

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educaciéon Superior (LOES),
establece: “El principio de pertinencia consiste en que la educacion superior
responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion
nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural (...)"

Que, el Consejo de Posgrado, en sesién ordinaria de 7 de marzo del 2014,
ACTA No. 002-2014-ESPE-CP, RESOLVIO: “Normalmente un profesor podria
dirigir hasta tres temas de tesis y excepcionalmente cuando se justifique se
dirigira cuatro, para lo cual deberé presentarse la justificacion correspondiente
para andlisis y aprobacion del Consejo de Posgrado™.

Que, segun Acta No. 2017-007-ESPE-MGSI-DECC, de 31 de Marzo de 2017,
la Comisién de Aprobacion de Perfiles de Proyecto de Tesis del Programa de
Maestria en Gestion de Sistemas de Informacion e Inteligencia de Negocios,
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aprobd los perfiles de tesis de posgrado a ser desarrollados por los
estudiantes.

Que, en la “MATRIZ DE ASIGNACION DE DIRECTOR”, firmada por el
coordinador de la maestria y Secretaria Académica de Consejo de Posgrados,
se detalla especificamente los datos sobre la designacion de Directores de los
proyectos de titulacion.

Que, mediante certificacién presupuestaria No. 1051, se certifica la
disponibilidad de fondos para la contratacion de director, oponente vy
aprobacion de perfil para el maestrante Maria Salomé Narvaez Montoya,
perteneciente al programa de Maestria en Gestion de Sistemas de Informacion
e Inteligencia de Negocios.

Que, mediante memorando Nro. ESPE-VII-2017-1282-M, de 20 de Junio de
2017, a través de cual, el sefor Vicerrector de Investigacion, Innovacion y
Transferencia de Tecnologia, somete a resolucion de Consejo de Posgrado la
documentacion relacionada con la designacion de directores de tesis de la
maestria en Gestion de Sistemas de Informacién e Inteligencia de Negocios.

Que, en el Art. 302 del Reglamento Interno de Régimen Académico y de
Estudiantes de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE, consta: “El
Secretario del Consejo de Posgrado, notificara por escrito con la resolucién del
Consejo al Director del Centro de Posgrados, quién comunicara de la
resolucién a los involucrados”.

Que, en Art. 39 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, literal e., consta como atribucién del Consejo de Posgrado: “Designar a
los Directores de los proyectos de grado o tesis de los estudiantes de los
programas de posgrado, en base a los perfiles de los proyectos aprobados por
la respectiva Comision y el informe del Coordinador de cada programa”.

En ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE

Art. 1. Designar director de tesis al MGs. Paul M. Diaz Zufiiga, para que dirija el
tema “APLICACION DE TECNICAS DE MINERIA DE DATOS PARA EL
ANALISIS DE SENTIMIENTOS EN LAS REDES SOCIALES SOBRE
PRODUCTOS DE LA MARCA FIDEOS DE CAYAMBE”, denunciado por la
maestrante Maria Salomé Narvaez Montoya perteneciente al programa de
Maestria en Gestion de Sistemas de Informacion e Inteligencia de Negocios.

Art. 2. Recordar al maestrante que el Art. 328 del Reglamento Interno de
Régimen Académico y de Estudiantes de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, establece el plazo en el cual debe elaborar el trabajo de
titulacién, en caso de no terminar dentro de dicho plazo, debera aprobar el Plan
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de Actualizacion de Conocimientos previo a continuar con el respectivo proceso
de titulacion y graduacion.

Art. 3. Responsabilizar al Director del Centro de Posgrados del control del
cumplimiento del plazo para la elaboracién del trabajo de titulacion, conforme a
la normativa vigente y de comunicar la presente resolucién a los involucrados.

Art. 4. Del control del cumplimiento de la presente resolucion se responsabiliza
a: Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia Tecnolégica,
Director del Centro de Posgrados y Coordinador del programa.

Notifiquese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las
Fuerzas Armadas — ESPE, el 14 de julio de 2017.

Tern. Humberto Anibal Parra Cardenas
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE POSGRADO (Subrogante)




